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KAT, der Verein für kontrollierte alternative Tierhaltungsformen e.V., ist in Deutschland und 16 weiteren 
benachbarten EU-Ländern die Kontrollinstanz für die Herkunftssicherung und Rückverfolgbarkeit von 
Eiern und verarbeiteten Eiprodukten aus alternativer Hennenhaltung (Freiland-, Boden- und 
Biohaltung). Mit ca. 80 Mio. Hennenplätzen und 120.000 Tonnen vermarktetes KAT-Eiprodukt in 2023 
ist KAT ein sehr bedeutender Standard in der deutschen Lebensmittelbranche. 
Die KAT-Kriterien mit ihren spezifischen Leitfäden stellen neben Haltungsanforderungen besondere 
Anforderungen an eine vollständige, stufenübergreifende und mengenbasierte Rückverfolgbarkeit über 
die gesamte Wertschöpfungskette hinweg.  
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Auditor (m/w/d) in Vollzeit (40h) für die Bereiche 
Aufzucht, Legebetriebe und Eierpackstellen.  
 

Das Anforderungsprofil umfasst die Durchführung von Audits in Aufzuchtbetrieben (Junghennen und 
Bruderhähnen), Betrieben der Legehennenhaltung und der Sortierung und Verpackung von Eiern 
nach vorgegebenen Standards der Prozesskette. Das Einsatzgebiet liegt im europäischen Raum mit 
Schwerpunkt DE und setzt eine hohe Reisebereitschaft voraus.  
 

Wir erwarten eine landwirtschaftliche Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung und/oder ein 
abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaft, Veterinärmedizin, Lebensmitteltechnologie oder 
vergleichbarer Ausrichtung, gute Englischkenntnisse, Flexibilität sowie ein integratives Auftreten. 
Kenntnisse von branchenspezifischen Qualitätsstandards sowie ein sicherer Umgang mit den 
relevanten Gesetzestexten runden Ihr Profil ab.  
 
 
Ihre Aufgaben: 

1. Durchführung von KAT-Verifizierungsaudits gem. KAT-Leitfäden, sowie anlassbezogenen 
Spotaudits anhand vorgegebener Checklisten in den genannten Bereichen.  
 

2. Sie übernehmen dabei die Leitung der Audits vor Ort (teilweise Remote-Audits möglich) in der 
Funktion des leitenden Auditors / der leitenden Auditorin. 

 
3. Dies beinhaltet ebenfalls die Dokumentenprüfung einschließlich der Auditberichterstellung 

nach den formellen und inhaltlichen Anforderungen. 
 

4. Sie planen, koordinieren und stimmen ihre Audittätigkeit selbständig ab. 
 

5. Des Weiteren sind Sie zuständig für die Klärung von Fragen zu Auditinhalten und bieten 
hierbei der KAT-Geschäftsstelle fachliche Unterstützung. 

 
6. Sie sind darüber hinaus beteiligt an der Mitgliederbetreuung und -beratung hinsichtlich 

standard-/prozessbezogener Fragestellungen.  
 

7. Sie nehmen an internen und externen Schulungen und Seminaren teil. 
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Ihr Profil: 
• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung / abgeschlossenes Studium im Bereich 

Landwirtschaft, Qualitätsmanagement, Lebensmitteltechnologie, Ökotrophologie oder 
ähnliche Fachrichtungen. 

• Sie besitzen erste Erfahrungen in der Entwicklung und Pflege von Qualitätsstandards sowie 
der Implementierung von Qualitätsmanagementprozessen. 

• Sie haben fundierte Kenntnisse über die relevanten Rechtsnormen im Bereich der 
Nutztierhaltung und Vermarktung von Eiern und Eiprodukten. 

• Sie verfügen bereits über erste Auditerfahrungen im Bereich Lebensmittel / Landwirtschaft 
oder verfügen über Berufserfahrung auf der Betriebsseite. 

• Sie sind kommunikationsstark und besitzen die Fähigkeit, effektiv mit verschiedenen 
Interessengruppen zu interagieren. 

• Sie sind begeisterungsfähig und arbeiten gerne selbständig und eigenverantwortlich. 
• Sie arbeiten strukturiert, detail- und zielorientiert. 
• Sie sind sicher im Umgang mit Microsoft 365-Produkten sowie im Umgang mit Microsoft 

OneDrive und Microsoft Teams. 
• Sie sind vertraut mit statistischen Auswertungen und der Aufbereitung von Daten. 
• Es werden gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift vorausgesetzt. 
• Das Arbeiten mit neuen digitalen Anwendungen macht Ihnen Freude. 

 
Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe sowie kurze Entscheidungswege 
und flache hierarchische Strukturen. Die Stelle ist nach einer halbjährigen Probezeit unbefristet. Sie 
erhalten eine umfassende und intensive Einarbeitung sowie eine angemessene Vergütung. Wir bieten 
ein anspruchsvolles und zukunftsorientiertes Betätigungsfeld in einer offenen Teamgemeinschaft und 
angenehmen Arbeitsatmosphäre.  
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf nebst Ihrer Gehaltsvorstellung und 
frühestmöglichem Eintrittstermin richten Sie bitte per Mail an: schaper@kat.eu. 
 


